
公益社団法人鹿児島県トラック協会 事業概要

公益目的事業

（１） 活動支援事業

○「荷主セミナー」による荷主との意見交換の実施
○「労働安全セミナー」による職場の労務管理に対する意識高揚、労務体制の充実、過労運転・飲酒運転などの重
大事故の防止対策

○支部、部会定例会による経済状況等の情報共有化、行政の通達事項の周知、事業者間の情報交換の実施
○（公社）全日本トラック協会主催の「全国トラック運送事業者大会」への参加による全国の事業者が抱える諸問題
や実態の把握と、鹿児島県での対策の協議

（２） 地方適正化事業

○「巡回指導」による適正化事業の推進
○「巡回パトロール」による輸送秩序を阻害する行為の防止対策の推進
○適正化事業指導員専門研修等への参加による適正化指導員の資質の向上
○鹿児島運輸支局主催の過積載防止対策連絡会議への参画と、ポスター作製 ・配布による周知
○「貨物自動車運送事業安全性評価事業（Ｇマーク制度）」の更なる普及・拡大の推進と、ラッピングトラック導入に
よるＧマーク制度の周知、広報

（３） 労働・安全対策事業

○「事業用自動車総合安全プラン２００９」及び「トラック事業における総合安全プラン２００９」に基づく事故防止事業
の推進と、事業用トラックが一当事者となる死亡事故件数を車両台数一万台あたり「２．０」以下を目標とした事故
防止対策の推進

○高齢者の事故防止を目的とした「高齢者ふれあいトラック交通安全教室」の実施
○ドライバーの安全意識や運転技術向上のための研修助成と、ドライバー育成及び技術向上のため、トラック運送
に係る新たな免許取得に要した費用の一部助成

○「トラックドライバー・コンテスト鹿児島県大会」の開催と成績優秀者の全国大会への推薦
○「セーフティー・チャレンジ１８０」への参加促進による交通事故防止の推進
○各種交通安全運動への積極的参加と横断幕・ポスター作製による交通事故防止の推進
○トラック輸送の理解と交通安全意識の高揚を目的とした新入学児童への交通安全グッズの贈呈
○社会保険労務士による労務相談の実施と、ストレスチェック等のメンタルヘルス対策の促進
○取引環境の改善及び長時間労働抑制を実現するために設置された「トラック運送事業における取引環境 ・ 労働
時間改善鹿児島県地方協議会」への参画

○トラックドライバーの負担軽減と輸送の安全を確保するため、鹿児島トラックステーションの管理・運営の受託
○各種助成事業の実施
（安全装置等，ドライブレコーダ機器，アルコール検知器，適性診断機器及び診断料，運転記録証明，運行管理
者等一般講習，コボレーンシート，突発性運転不能障害疾患予防対策）

（４） 環境・エネルギー対策事業

○「トラックの森」事業の継続と、菜の花プロジェクトでの小学生を対象にした「環境出前講座」の実施
○エコドライブ意識高揚のための「ベストエコドライブ・コンテスト」の実施
○「かごしま環境パートナーズ協定」に基づく鹿児島県、鹿児島市等が取組む環境事業への参画
○産業廃棄物の不法投棄の早期発見と拡大防止対策の実施
○各種助成事業の実施
（低公害車，ＥＭＳ用機器，エコタイヤ，アイドリングストップ支援機器，グリーン経営認証制度）



（５） 消費者対策事業

○「引越管理者講習」の実施
○トラック運送事業の役割と重要性を周知することを目的とした「物流セミナー」の実施
○一般消費者からの相談事業

（６） 広報対策事業

○ホームページ及び広報誌による情報発信
○トラック輸送が果たす役割と業界の現状と課題について、鹿児島県民や荷主の理解と関心を深めるための新聞等
を通じたPR活動

○鹿児島県内の小学生を対象とした「夢のあるトラック」絵画コンクールの実施
○広報イベント“「トラックの日」フェスティバル”の実施と、子供向け職業体験イベントへの参加

（７）緊急輸送対策事業

○防疫資材の緊急輸送に関する協定の締結と緊急輸送体制の確立
○協定に基づく「鹿児島県総合防災訓練」、「桜島火山爆発総合防災訓練」等への参加

（８）経営・近代化促進事業

○事業後継者、青年経営者の研修事業の実施
○ドライバー等の資質向上を目的とした研修の実施
○鹿児島県を発着する物流の効率化と、新たな物流システムに関する調査研究
○小高生を対象にした「物流出前講座」の実施
○トラック運送事業における情報システム化に関する事業及び調査研究事業の実施
○各種助成事業の実施 （中小企業大学校受講，燃料供給施設設置，利子補給，信用保証料）
○近代化基金造成事業

（９）負担金事業

○(公社)全日本トラック協会への出捐事業

収益事業

（１）研修施設及び機器の賃貸

○鹿児島県トラック研修センター及び各地区研修センター会議室等の貸与
○協会所有施設の賃貸

（２）運転日報・点呼記録簿の販売

（１）福利厚生事業

○会員事業者の従業員に対する福利厚生（スポーツ大会）の実施及び助成

（２）表彰事業

○貨物自動車運送事業における安全対策を講じ、事故防止対策に努め、社会的地位の向上に貢献した個人及び
会員事業者に対する表彰の実施

その他事業（相互扶助等事業）


